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TEKSTIL VE HAZIRGIYIiM iSLETMELERININ SURDURULEBILIiRLiGE YONELIK
YAKLASIMLARININ DEGERLENDIRILMESI: DENiZLi iLi ORNEGI

Ozet

Denizli’de faaliyet gosteren igletmelerin siirdiiriilebilirlik yaklagimlarinin iiretim siire¢lerine yansimalarinin
cevresel, sosyal ve ekonomik agidan degerlendirilmesinin amaglandigi bu betimsel arastirmada tarama modeli
kullanilmigtir. Arastirmanin evrenini Tirkiye’de tekstil ve hazir giyim sektoriinde faaliyet gosteren isletmeler
olustururken, 6rneklem grubunu Denizli Merkez Efendi, Buldan, Saraykdy ilceleri ve Honaz organize sanayi bolgesinde
faaliyet gosteren ve random yontemiyle segilen biiylik, orta ve kiiclik 6lgekli 68 adet tekstil ve hazir giyim isletmesinin

yetkilileri olusturmaktadir.

Aragtirma verilerinin toplanmasinda aragtirmacilar tarafindan hazirlanan 6lgme araci olarak anket kullanilmistir.
iki boliimden olusan 6lgme arac1 68 isletmedeki yetkililere uygulanmis ve bazi katilimecilar ile yiiz yiize goriisme
gerceklestirilmistir. elde edilen veriler SPSS (Statistical Package Program for Social Science) 21.0 programi
kullanilarak analiz edilmistir. Frekans tablolarinin yan sira veriler merkezi egilim (ortalama) ve degigkenlik dl¢iilerinin
olusturdugu (standart sapma) betimsel istatistiklerle anlamli hale getirilmistir. Tekstil ve hazir giyim sektoriinde faaliyet
gosteren isletmelerin ekolojik, ekonomik ve sosyal stirdiiriilebilirlik 6lgegi puanlarinin liretim alanina gére anlamli bir
farklilik gosterip gostermedigini test etmek amaciyla Kruskal Wallis H testi Ki-kare istatistigi testi yapilmistir. Anlamli
farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla ikili karsilagtirmalarda Mann Whitney U testinden

yararlanilmigtir.

Aragtirma sonuglarina gore isletmelerin gogunlugunun yeni iiriin gelistirme periyodunu uzun siireli planladigi ve
yavas moda felsefesini benimsedigi gdzlenmistir. Isletmelerin &nemli oranda siirdiiriilebilirlige yonelik
farkindaliklarinin  oldugu ve bunun uygulamalarina yansidigi belirlenmistir. En yiiksek duyarligin ekolojik
siirdiiriilebilirlige, en diisiik duyarligin ise sosyal siirdiiriilebilirlige iliskin oldugu tespit edilmistir. Isletmelerin
siirdiiriilebilirlige yonelik uygulamalarinda ekolojik siirdiiriilebilirlik Slgegi puanlarinin iiretim alanina gére anlamli
farklilik gosterdigi ve dokuma/terbiye/boyama alaninda iiretim yapan isletmelerin ekolojik siirdiiriilebilirlik 6lgegi
puanlarinin, tekstil Grlinleri tiretimi ve her iki alanda iiretim yapan (dokuma, terbiye, boyama, iiretim) isletmelerin

puanlaria gore anlaml diizeyde daha yiiksek oldugu belirlenmistir.
Anahtar Kelimeler: Tekstil, Hazirgiyim, Siirdiiriilebilirlik, Ekoloji, Ekonomi.
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A scanning model was used in this descriptive study to evaluate the environmental, social, and economic
reflections of the sustainability approaches of businesses operating in Denizli on the production processes. The universe
of the study consists of enterprises operating in textile and ready-made clothing sectors in Turkey, and the sample group
comprises the officials of randomly selected 68 large-, medium- and small-scale textile and ready-made clothing

enterprises operating in Merkez Efendi, Buldan, and Saraykdy districts of Denizli and Honaz organized industrial zone

A survey devised by the researchers was used as a measurement tool in the collection of study data The
measurement tool, consisting of two parts, was applied to the officials from 68 enterprises and face-to-face interviews
were conducted with some participants. The obtained data were analysed using the SPSS (Statistical Package Program
for Social Science) 21.0 program. The data were made meaningful through descriptive statistics formed by central
tendency (mean) and variability measures (standard deviation) as well as frequency tables. In order to test whether the
ecological, economic, and social sustainability scale scores of the enterprises operating in the textile and ready-made
clothing sector show a significant difference by production area, the Kruskal Wallis H test Chi-square statistics test was
conducted. Mann Whitney U test was used in pairwise comparisons to determine between which groups a significant

difference exists.

The results of the study showed that the majority of the enterprises devise long-term plans for new product
development and adopt a slow fashion philosophy. Data shows that businesses have a significant awareness of
sustainability and this is reflected in their practices. It was determined that the highest sensitivity was related to
ecological sustainability and the lowest sensitivity to social sustainability. Analysis of the data showed that in the
sustainability practices of the enterprises, the ecological sustainability scale scores differ significantly by production
area, and the ecological sustainability scale scores of the enterprises operating in the weaving/finishing/dyeing fields are
significantly higher compared to those of the enterprises operating in textile production and both fields (weaving,

finishing, dyeing, production).
Keywords: Textile, Ready-made clothing, Sustainability, Ecology, Economy.
1.Giris

Degisen tiiketim davraniglarinin beraberinde getirdigi hizli tiiketimin sonucunda yenilenemez kaynaklarin
sinirsizea tiiketilmesi ile ekolojik, ekonomik, sosyal bir¢ok problemin giindeme gelmesi, her sektoriin kendi iginde
hammaddeden, iiretim yontem ve siire¢lerine kadar her asamada siirdiiriilebilirlige yonelik cesitli girisimlerde
bulunmasini zorunlu hale getirmistir. Bu zorunluluk, firmalarin siirdiiriilebilir tiretim anlayisin1 benimseyerek, sosyal
uygunluk standartlarimi tedarikgilerini de kapsayacak sekilde en iist diizeyde uygulamalarini, hatta iriinlerinin
tiiketiciyle bulusmasindan sonra da siirdiiriilebilirlige yonelik unsurlari hizmet olarak sunabilmelerini de saglamistir.
Dolayisiyla giliniimiizde firmalarin rekabet ortamina ayak uydurabilmelerinde de siirdiiriilebilirligin 6nemli rolii

oldugunu s6ylemek miimkiindiir.

Siirdiiriilebilirlik kavramiin, H. C. von Carlowitz tarafindan 1650'lerde odun kaynaklarinin siirdiiriilebilirligini
destekleyebilecek topraklarin korunmasina yonelik aragtirmada (Kotob, 2011:3) giindeme gelmis olmasi, bu terimin ¢ok
eski tarihe dayandigini ortaya koymakla birlikte, siire¢ igerisinde ¢ok farkli agilardan ele alinarak tanimlanmistir.
Brundtland World Commission (1987) raporunda siirdiiriilebilirlik terimi, “gelecek nesillerin kendi ihtiyaclarim
karsilama kabiliyetinden diin vermeden simdiki neslin ihtiya¢larint karsilayan kalkinma” olarak tanimlanarak hem
gelismekte olan hem de sanayilesmis ekonomilerde ekonomik faaliyetin gevresel etkisi ve temel insan ihtiyaglarinin
nasil kargilanacagi iizerine odaklanilmistir. Shrivastava (1995:955) siirdiiriilebilirligi, “kaynaklarin tiikenmesi, enerji
maliyetlerindeki dalgalanmalar, iiriin yiikiimliiliikleri, kirlilik ve atik yonetimi ile iligkili uzun vadeli riskleri azaltma
potansiyeli sunmak” olarak tanmimlamaktadir. Kuhlman ve Farrington (2010:3441) ise “uzun, hatta belki de sonu

belirlenemeyen bir siire boyunca refaht siirdiirmek” olarak tanimlamasi da diger tamimlarda oldugu gibi
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stirdiiriilebilirligin ii¢ bileseni olan ekoloji, ekonomi ve sosyal boyutlarina vurgu yapmaktadir. Zira, siirdiiriilebilirligin
gergeklesmesi i¢in ekolojik, ekonomik ve sosyal/etik olmak iizere var olan bu ii¢ boyutunun da saglanmasi
gerekmektedir (Mangir, 2016:146).

Ekolojik, ekonomik ve sosyal/etik boyutlariyla ortak kavramlar {iizerinde gelisim gosteren moda ve
siirdiiriilebilirlik, temelinde birbiriyle ¢elisen olgulardir. Modanin siirekli yenilik gerektiren hizli dongiisel 6zelligi ile
sirdiiriilebilirligin kullanim 6mrii uzun triinleri gerekli kilan yavas dongiisti bu celiskiyi ortaya koymaktadir (Koca,
2019:657). Bu baglamda, kiiresel bir endiistri olan tekstil ve moda endiistrisi siirdiiriilebilirlik agisindan ilgili
platformlarda en fazla tartigilan alanlardan biri olarak giindemdeki yerini korumaktadir. Her gecen giin geliserek
¢ogalan ekolojik moda, eko moda, yesil moda, siirdiiriilebilir moda gibi birgok kavram ortaya ¢iksa da tiim kavramlarin
ortak noktasinin, siirdiiriilebilirlige atif yaparak farkindalik ve biling olusturmak ve sektorii iiretim siireglerini gdzden

gecirmeye tesvik etmek oldugu agikga goriilebilmektedir.

Yiiksek kaliteli tirtinlerin var oldugu ya da eko moda akimi olarak tanimlanan siirdiiriilebilir moda, dogal hayata
fayda saglamayan giysilerin kullanimina, ihtiya¢ olmadig1 halde yapilan aligverise, iiretim sektorlerinde ¢aligan iscilerin
sosyal ve ekonomik haksizliklarina, su ve enerji israfina kars1 olusturulmus bir tasarim yaklagimidir. Siirdiiriilebilir
moda felsefesinde amag yasam dongiisii ile siiresiz olarak devam ettirilebilir sistemler olustururken ¢evrecilik ve sosyal
sorumluluk ilkelerini de koruyabilmektir (Tiber ve Yiicel 2018: 955-971; Khan, 2014: 17-34). Bu perspektiften
bakildiginda, tekstil {iretimi i¢in hammaddenin elde edilmesinden mamul iiriine kadar tiim {iretim boyunca kullanilan su
ve kimyasallar ¢evresel etkilerin en dnemlilerinden biri olarak goriilmektedir. Bu nedenle, giysilerin {iretim siirecinden
kullanim 6miirlerinin sonuna kadar her adimimin ¢evresel etki potansiyeli tasidigini sdylemek dogru bir yaklagimdir.
Ciinkii her yeni giysi tiretimi genellikle dnemli miktarda sera gazi iireten enerji gerektiren yogun bir siire¢ olmakla
birlikte, hizlandirilmis tiretim ve asir1 tiiketim hava kirliligi, su kirliligi ve atik davranis1 vb. siirdiiriilebilirlik sorunlarina
da yol agmaktadir (Koca ve Kog, 2020:176). Sadece iiretim siirecinde degil, tilketim sonrasi dogaya atilan tekstil
atiklarinin g¢evreye zararli etkilerinden dolayr da tekstil ve moda endiistrisinin ¢evreye zarar veren ikinci en biiyiik
endiistri kolu oldugu dikkate alindiginda, bu sektoriin siirdiiriilebilir doniisiimiiniin ne kadar 6nemli oldugu acikca

ortaya ¢ikmaktadir.

Son yillarda hem ¢aligsma kosullar1 hem de ¢evresel etkileri ile ¢ok fazla tartigilan ve elestirilere maruz kalan
bu sektorde isletmelerin konuya farkindaliklar: her gegen giin artmakta ve farkli siirdiiriilebilirlik girisimleri ile is
modellerini déniistiirme cabalar1 oldugu gozlenmektedir. Ozellikle biiyiik dlgekli isletmelerin dnemli bir kisminin
bir cevresel ve sosyal uygunluk denetleme mekanizmasinin olmasi siirdiiriilebilirlik agisindan 6nemli bir gelisme
olmasina ragmen, en bilyik ¢evre Kkirliliginin tedarik zincirinde tekstil iiretimi yapan alt tedarikg¢ilerden
kaynaklaniyor olmasi da giindemde olan konulardan biridir. Zira, giysi iretiminde hammaddeden kumas iiretimine,

boyamadan dikim iglemlerine kadar pek ¢ok asama farkl: tesislerde gergeklesmektedir.

Tekstil ve moda sektdriiniin birbirinden ayrilamayacak bigimde birbiri ile baglantili olmasi sebebiyle
hammaddeden kullanim sonrasina kadar siirdiiriilebilirligin saglanmasin1 gerekli kilmaktadir. Elyafin iplik halinden,
bitmis iirlin haline gelene kadar gecirdigi islemler dikkate alindiginda alerji, dogurganligin bozulmasi, kanserojen ve
norolojik etkileri gérmezden gelinemez ( Koca vd., 2016: 220). Ayrica, satin alindiklarinda etkileri ¢ok fazla gériinmez
olsa da tekstil ve hazir giyim iriinlerinin ¢evresel bozulmaya katkisinin oldukga fazla oldugu da bir gergektir. Bir
yandan tekstil ve giyim {riinlerinin iiretim siireclerinin enerji yogun olmast ve enerjinin de ¢ogunlukla
yenilenemeyen kaynaklardan elde edilmesi, diger yandan tiiketici ile bulustuktan sonra kullanim omrii oldukga
kisalan giysilerin sirkiilasyonunu hizlandiran moda olgusuyla gelisen yeni tiiketim kaliplarimin yarattigi asiri
tilkketim ve atik davranislan dikkate alindiginda, bu sektoriin iklim degisimine olumsuz etkilerinin kaginilmaz oldugu
goriilmektedir. Ciinkii, fazla tiiketilen enerjiden harcanan su miktar1 ve kirliligine, atmosfere salinan gazlardan insan

emegine kadar pek ¢ok agidan hasara yol actig1 gibi hammadde ve dogal kaynaklarin kullaniminda da olumsuz etkileri
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oldugu bilinmektedir. Bu olumsuz etkiler, iiretim ekolojisi, insan ekolojisi ve atik ekolojisi kavramlarimi giindeme
getirmekle birlikte, siirdiiriilebilirligin ¢evresel, sosyal ve ekonomik boyutunun &nemini de ortaya koymaktadir. Bu
durum sektoriin hem bolgesel hem de kiiresel diizeyde siirdiiriilebilirlik i¢in problemler yaratmaya devam ettigini
gostermektedir. Bu dogrultuda sektorde, hammaddeden iiretim ve kullanim siirecine kadar problemleri ortadan
kaldirmaya yonelik; sifir atikli tasarim, malzeme odakli tasarim ve kalip odakli tasarim gibi her gegen giin ¢esitlenen

siirdiiriilebilir tasarim yaklagimlariyla glindeme gelen igletme sayist da artmaktadir.

Son yillarda tekstil ve hazir giyim sektoriinde faaliyet gosteren siirdiiriilebilir tasarimi benimsemis bir¢ok marka
tiikketicilerin begenisini kazanan uygulamalari ile ayni zamanda siirdiiriilebilirlige yonelik farkindaligi da
artirmaktadirlar. Ornegin; H&M markas siirdiiriilebilirlik stratejisi olarak, “kullan-at” modeli yerine, giysilerin geri
dontstiiriilmesi veya yeniden kullanilmasini amaglayan kapali dongii (closed loop) modelini tercih etmektedir.
Hammadde secimi ile baslayan dongiiniin kapatilmasi igin tiiketicinin atacagi giysilerin geri kazanilmasi ve tekrar
kullanilmas1 amaglanmugtir. Bir bagka siirdiiriilebilirlik stratejisi drnegi ise Inditex gruptur. Uriinlerinde belirli oranlarda
geri doniisiimlii pamuk, keten, polyester gibi hammaddeler kullanan Index grup, 2025 yilina kadar %100 oraninda geri
doniisimlii hammaddeler veya yenilenebilir kaynaklar kullanmayi hedeflemektedir. Hazir giyim sektoriinde
stirdiiriilebilirlige olduk¢a 6nem veren ve bu konuda ilk faaliyete gecen firma olan Levi’s markasimin {iretmis oldugu
denim pantolonlar %29 oraninda tiiketici sonrasi olusan atiklardan geri doniistiiriilmis pet sise icermektedir (Necef vd.,
2020: 67-78).

Siirdiiriilebilir yaklagim anlayisi, iiretim siirecinin sonucunda ortaya ¢ikan her tiirlii hasari ortadan kaldirmakla
miicadele etmek yerine, Uretim siirecinin basinda bu hasarin olusmasini engelleyecek Onlemleri almayi
gerektirmektedir. Boylece, hammaddenin ve enerjinin etkin ve verimli kullanilmasi, daha az atik iiretilmesi ve atiklarin
geri kazanilmasi saglanarak, bu anlayigin sektor tarafindan bir ilke olarak benimsenmesi ile gerekli onlemler
alinabilecek ve ekolojik ekonomik ve sosyal agidan olusabilecek olumsuzluklar minimize edilebilecektir. Bu nedenle,
Ozellikle tekstil ve hazir giyim sektoriiniin yogun oldugu bolgelerdeki isletmelerin siirdiiriilebilirlige yonelik tutum,
davranis ve farkindaliklar siirdiiriilebilirlik agisindan ayri bir 6nem tagimaktadir. Bu diisiinceden hareketle planlanip
yiiriitiilen ¢aligmada, tilkemizin tekstil ve hazir giyim sektoriiniin en yogun oldugu illerinden biri olan Denizli’de
faaliyet gosteren isletmelerin siirdiiriilebilirlige yonelik yaklagimlar1 ve iiretim siireglerine yansimalarmin gevresel,

sosyal ve ekonomik ac¢idan degerlendirilmesi amaglanmistir.
2. Yontem

Denizli’de faaliyet gosteren isletmelerin siirdiiriilebilirlige yonelik yaklasimlari ve {iretim siireclerine
yansimalarmin ¢evresel, sosyal ve ekonomik agidan degerlendirilmesinin amaglandigi bu betimsel arastirmada tarama
modeli kullanilmistir. Tarama modelleri, gegmiste ya da halen var olan durumu oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan

aragtirma yaklasimlaridir (Karasar, 2004: 77).

Aragtirmanin evrenini Tiirkiye’deki tekstil ve hazir giyim sektoriinde faaliyet gosteren isletmeler olustururken,
orneklem grubunu Denizli Merkez Efendi, Buldan, Saraykdy ilceleri ve Honaz organize sanayi bolgesinde faaliyet
gosteren ve random yontemiyle secilen biiyiik, orta ve kiiclik 6lgekli 68 adet tekstil ve hazir giyim isletmesinin

yetkilileri olugturmaktadir. Arastirma kapsamindaki isletmelerin ilgelere gore dagilimi Tablo 1’de sunulmustur.
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isletmelerin bulun- Uretim Alam
dugu ilge ) . . Toplam
Dokuma-Terbiye-Boyama Tekstil Uriinii Dokuma ve Tekstil Uriinii

Merkez Efendi 1 4 6 11
Buldan 5 3 13 21
Honaz 2 17 14 33
Saraykoy - - 3 3
Toplam 8 24 36 68

Tablo 1. isletmelerin ilgelere Gére Dagilimi

Tablo 1’de isletmelerin 6nemli gogunlugunun hem dokuma hem de dokumadan iiretilen giyim ve ev tekstili
tirtinleri trettikleri, bunu sadece tekstil {irlinlerini iireten isletmelerin takip ettigi goriilmektedir. Saraykdy’deki iig

isletme disindaki diger isletmelerin tiimii hem dokuma hem de tekstil iiriinleri {ireterek faaliyet gostermektedirler.
Aragtirmanin genel amacina ulasabilmek i¢in; asagidaki sorulara yanit aranmistir,

1. Denizli’de faaliyet gosteren tekstil ve hazir giyim igletmelerinin iiretim siireclerinde g¢evresel/ekolojik

siirdiiriilebilirlige yonelik uygulamalar1 var midir?

2. Denizli’de faaliyet gosteren tekstil ve hazir giyim isletmelerinin {iretim siire¢lerinde ekonomik

stirdiiriilebilirlige yonelik uygulamalari var midir?

3. Denizli’de faaliyet gosteren tekstil ve hazir giyim isletmelerinin iiretim siireclerinde sosyal siirdiiriilebilirlige

yonelik uygulamalart var midir?

Aragtirma verilerinin toplanmasinda 6l¢me araci olarak, arastirmacilar tarafindan hazirlanan anket kullanilmistir.
Iki boliimden olusan dlgme aracinin (anket) ilk béliimiinde isletme ile ilgili tammlayic1 bilgiler, ikinci boliimiinde ise
iiretim stireclerindeki siirdiiriilebilirlige yonelik uygulamalari ¢evresel, ekonomik ve sosyal agilardan ele alan 5’ li likert
sorular yer almaktadir. Likert degerleri 1:hicbir zaman, 2: nadiren, 3: bazen, 4: ¢ogunlukla, 5: her zaman olarak
numaralandirilmistir. Anket 68 isletmedeki sorumlulara online ve yiiz yiize uygulanmis ve bazi katilimeilar ile yiiz yiize

goriisme gergeklestirilmistir.

Aragtirma kapsaminda elde edilen veriler SPSS (Statistical Package Program for Social Science) 21.0 programi
kullanilarak analiz edilmistir. Frekans tablolarinin yani sira veriler merkezi egilim (ortalama) ve degiskenlik dl¢iilerinin
olusturdugu (standart sapma) betimsel istatistiklerle anlamli hale getirilmistir. Tekstil ve hazir giyim sektoriinde faaliyet
gosteren isletmelerin ekolojik, ekonomik ve sosyal siirdiiriilebilirlik dl¢cegi puanlarin iiretim alanina gore anlamli bir
farklilik gosterip gostermedigini test etmek amaciyla Kruskal Wallis H testi- Ki-kare testi yapilmistir. Anlamli farkin
hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla ikili karsilastirmalarda Mann Whitney U testinden

yararlanilmigtir.
3. Bulgular ve Yorum

Tekstil ve tekstil tirlinlerinin iiretimi yogun olarak dogal kaynak kullanilabilirligi ve insan emegine bagl oldugu
i¢in, tlim siiregleri yoneten ve siireglerde aktif rol alan kisilerin etik olmayan davranislar1 dogal kaynaklarin azalmasina
ve ¢evresel bozulmaya neden olabilecegi gibi isgiicii kaybina da yol agabilir. Bunun yani sira igletmelerin biiytikliikleri,
faaliyet yillar1 ve deneyimleri, iiretim alanlar1 ve cesitleri gibi kendilerine 6zgli 6zelliklerinin de bu kayiplarin
olusmasinda olumlu veya olumsuz etkileri olabilmektedir. Ayrica, isletmelerin siirdiiriilebilirlige yonelik politika
gelistirmis olmalar1 kadar ilgili bir birimlerinin olup olmadig1 da konuya verilen 6nem ve kararliligin bir gostergesi
olarak goriilebilir. Dolayisiyla, isletmelerin siirdiiriilebilirligi benimsemeleri ve liretim faaliyetlerinin tiimiinde etkin

olarak uygulayabilmeleri i¢in hem isletmelerin 6zelliklerinin hem de s6z konusu ¢alisanlarin demografik 6zelliklerinin
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bilinmesi arastirma bulgulart ve yorumlar agisindan 6nem tagimaktadir.  Arastirma kapsamindaki 68 igletmenin
ozellikleri ve siirdiiriilebilirlige yonelik uygulamalarina dair bilgilerin elde edildigi personelin demografik 6zellikleri

Tablo 2 ve 3’te sunulmustur.

isletmelerin Ozellikleri n %

Dokuma, terbiye, boyama 8 11,8

Isletmenin tiretim alani/gesidi Tekstil Uriinleri Uretimi 24 35,3

Her ikisi 36 52,9

1 y1l ve daha az 2 29

2-5y1l 10 14,7

Isletmenin faaliyet siiresi 6-10 y1l 20 29,4

11-15 y1l 26 38,2

16 y1l ve tistit 10 14,7

1-9 kisi 2 29

10-49 kisi 14 20,6

) 50-100 kisi 20 29,4
Isletmede ¢aligan say1st

101-150 kisi 18 26,5

151-200 kisi 8 11,8

251 kisi ve istil 6 8,8

Yilda 4 sezon (yavas moda) 18 26,5

Yilda 2 sezon (yavas moda) 22 32,4

E:S?)ZTH yenllpERtE Yilda 1 sezon (yavas moda) 18 26,5

Yilda 12 sezon (hizli moda) 8 11,8

Yilda 12 sezondan fazla (hizli moda) 2 2,9

Siirdiriilebilirlik politikast icin Loy 42 61.8

ayn birim Hayir 26 382

Toplam 68 100

Tablo 2. Isletmelerin Ozelliklerine Gére Dagilimi

Tablo 2’ye gore, arastirma kapsamindaki isletmelerin %11,8’1 yalnizca dokuma/terbiye/boyama alaninda,
%35,3’ii yalmizca iiretim alaninda, %52,9’u her iki alanda iiretim yapmaktadir. Isletmelerin %38,2’si 11-15 yil arasinda
faaliyet gostermekte, bunu %29,4’ile 6-10 yi1l izlemektedir. 2-5 y1l ve 16 yil lizeri faaliyet gdstermekte olan isletmelerin
oram ise esittir ( %14,7). Isletmelerin %2,9’unda ¢alisan sayis1 10 kisiden az, %20,6’sida 10-49 kisi, %29,4’iinde
50-100 kisi, %26,5’inde 101-150 kisi, %11,8’inde 151-200 kisi, %8,8’inde 251 ve daha fazla kisi caligmaktadir.

18/11/2005 tarih ve 25997 Resmi Gazetede yayimlanan “Kiiciik ve Orta Biiyiikliikteki Isletmelerin Tanimi,
Nitelikleri ve Siniflandirilmas: Hakkinda Yonetmelige” gore calisan sayisi agisindan isletmeler; 10 kisiden az calisani
olan “mikro”, 50 kisiden az ¢alisan1 olan “kiigiik” , 250 kisiden az ¢alisan1 olan “orta” ve 250’den fazla kisiden galisani
olan “bilyiik” dl¢ekli olarak tanimlanmistir. Bu baglamda arastirma kapsamindaki isletmelerin dnemli ¢ogunlugunu

kiigiik ve orta 6l¢ekli isletmelerin olusturdugu soylenebilir.

Isletmelerin %26,5’i yavas moda felsefesi ile yilda 4 sezon yeni iiriin gelistirmekte, %32,4’ii yilda 2 sezon,
%26,5’1 yilda 1 sezon, %11,8’1 hizli moda felsefesi ile yilda 12 sezon yeni iirlin gelistirmekte, %2,9’u hizli moda
felsefesi ile yilda 12 sezondan fazla yeni iiriin gelistirmektedir. Bu dagilim isletmelerin ¢ogunlugunun siirdiiriilebilir

tasarim yaklagimi ile uyumlu yavas moda felsefesini benimsediklerini gdstermekte ve stirdiiriilebilirlik acisindan olumlu
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bir sonu¢ olarak goriilmektedir. Ayrica, isletmelerin %61,8’inde siirdiiriilebilirlik politikalarinin belirlendigi ve bu

politikalarin yiiriitiilmesinden sorumlu olan ayr1 birim bulunmasi da bu sonucu destekler niteliktedir.

Katihmeiya Ait Bilgiler Gruplar n %
Isveren 15 22.05
. Miidiir 31 45,57
Isletmedeki konumu / statiisii
Sef 19 27,53
Isei 3 4,41
Tlkogretim 6 8,82
Lise 14 20,58
Ogrenim diizeyi On lisans 28 41, 16
Lisans 15 22,05
Lisansiistii 5 7,35

Tablo 3. Katilimcilarin Demografik Ozelliklerine Gore Dagilin

Tablo 3’teki verilere gore; isletmelerin siirdiiriilebilirlige yonelik uygulamalarina dair bilgilerin elde edildigi
personelin 6n lisans (%41,16) ve lisans (%22,05) egitim diizeyinde yogunlasmasi isletmelerde siirdiiriilebilirligin
benimsenmesi agisindan olumlu bir sonug olarak goriilebilir. Zira son yillarda pek ¢ok egitim diizeyinin miifredatlarinda
stirdiiriilebilirlige yonelik, dersler, uygulamalar ve etkinliklere yer verildigi bilinmektedir. Ayrica, bilgilerine bagvurulan
katilimcilarin ¢ogunlugunun igveren (22,05), miidiir (45,57) ve sef (27,53) statiisiinde olmasinin, siirdiiriilebilirlige

yonelik politikalara karar verme ve uygulama siireglerini daha etkin hale getirecegi diisiiniilmektedir.

Isletmelerin siirdiiriilebilirlige yonelik politikalar gelistirebilmeleri ve gerceklestirebilmeleri icin oncelikle
gerekli organizasyonal yapiy1 olusturmalar1 ve bu yapiin hem kendi i¢inde hem de i¢ ve dis paydaslariyla etkilesim
halinde olmasi1 konuya farkindalig: ve duyarlilig1 artiracaktir. Bu nedenle tekstil ve hazir giyim isletmelerinde {iretim,
insan ve atik ekolojisi ¢ercevesinde olusturulan farkli ekiplerin yapacaklari ¢calismalar sadece liretici acisindan degil,
tiketici farkindaligint olusturmak ve bilinglendirmek agisindan da onem tasimaktadir. Arastirma kapsamindaki
isletmelerin bu yondeki mevcut yapilanmalar1 Tablo 4’te sunulmustur. Tablodaki likert degerleri 1:hi¢cbir zaman, 2:

nadiren, 3: bazen, 4: ¢ogunlukla, 5: her zaman olarak numaralandirilmigtir.

Organizasyonal Uygulamalar 1 2 3 4 5 Toplam
f % £ % f % f % f % %

Isletmemizde siirdiiriilebilirlik komisyonu bulun- 2 2, 8 11, 14 20, 22 32, 22 32, 68 100
maktadir. 9

Isletmemizde inovatif gelismeleri takip edengev- 1 1, 3 44 14 20, 34 50 16 23, 68 100
re birimi ekipleri bulunmaktadir.

4

Isletmemizin cevreye olan etkilerinin azaltilmast 3 4, 0 0,0 13 19, 12 17, 40 58, 68 100
konusunda ¢evre ekipleri tarafindan yaratici fikir- 4

ler igin beyin firtinast yapilmaktadir

Isletmemiz belirli araliklarla halka agik siirdiiri- 1 1, 0 0,0 19 27, 30 44, 18 26, 68 100
lebilir tasarim proje oOnerileri ¢agrisinda bulun- 4 9 1 5
maktadir.

Isletmemizde tasarimci ve modelistlerimiz siirdi- 1 1, 4 5,9 9 13, 24 35 30 44, 68 100
riilebilirlik konusunda bilingli ve duyarli davran- 4 2 3 1
maktadir.

Tablo 4. isletmelerin Siirdiiriilebilirlige Yonelik Organizasyonlari
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Tablo 4 incelendiginde, isletmelerde %64,8 oraninda “her zaman” (%32,4) ve “cogunlukla” (%32,4)
siirdiiriilebilirlik komisyonu, %73,5 oraninda ise “her zaman” (%23,5) ve “cogunlukla” (%50) inovatif gelismeleri
takip eden g¢evre birimi ekiplerinin bulundugu goriilmektedir. Bu ekiplerin 6nemli yaratici fikirler gelistirmeleri
(herzaman+cogunlukla%76,4) ve halka acgik siirdiiriilebilir tasarim proje Onerileri ¢agrisinda bulunmalarina
(herzaman-+¢ogunlukla%70,6) oransal olarak bakildiginda, bu sonuglarin siirdiiriilebilirlik agisindan olumlu ve umut
verici oldugu soylenebilir. Ayrica siirdiirtilebilirlik konusunda “her zaman” ve “gogunlukl”a bilingli ve duyarli davranan
tasarimct ve modelistlerin toplam %79,4’liikk oran1 da bu sdylemi giiclendirmektedir. Sonu¢ olarak, arastirma
kapsamindaki isletmelerin siirdiiriilebilirligin tek bir kisi ya da boliimiin sorumlulugunda olmadigini, tiim paydaslarin

katilimu ile gergeklestirilebilecek bir ekip ¢alismasi oldugunu diisiindiiklerini séylemek miimkiindjir.

Siirdiiriilebilirligin {i¢ bileseninden biri olan ekolojik/cevresel siirdiiriilebilirlik, ekosistemlerin sagligindan &diin
vermeden insan ihtiyaclarmi karsilamaktir (Morelli, 2011:2). Bu baglamda, gelecek kusaklarn ihtiyaclart dikkate
alinarak, ekosistemin dengesini korumay1 esas alan felsefeye sahip oldugu ve 6zel stratejiler gelistirilen bir yonetiminin
olmas1 gerektigi sdylenebilir. Dolayisiyla, dogal kaynaklar1 tiikketmeyen ve gevreyi koruyan bir yaklagimla dongiisel

malzeme akis1 ve iiretim yontemlerinin benimsenmesi ve tiretim siireglerindeki atiklarin azaltilmasi 6nem tasimaktadir.

Uygulamalar Top- X SS
1 2 3 4 5 lam

f % f % f % f % f % f %
Isletmemizde hammadde ve malzeme segiminde eko- 4 5. 2 29 14 20, 22 33, 26 38, 68 10

lojik (geri doniistiiriilebilir ve dogaya zarar vermeyen) 9 6 9 2 0 3 1,
irtinler tercih edilmektedir. 79 12

Hammadde ve malzeme temini titizlikle yapilmakta 3 4, 2 29 12 17, 17 25, 34 50 68 10 4, 0,
iiretim sonrasi artiklar dnlenmektedir 4 6 5 0 06 78

Uretim siirecinde ¢evre icin tasarim, yesil tasarm 2 2, 0 0,0 16 24, 32 47, 18 26, 68 10

(green design), yasam dongiisii (life cycle design) 9 1 1 5 0 4, o0,
tasarimina dikkat edilmektedir. 00 74
Uretim sonrast artik malzemeler yeni iiriin tasarimla- 1 1, 2 29 10 14, 26 38, 30 44, 68 10 4, 0,
rinda degerlendirmektedir. 4 7 2 1 0 24 82
Isletmemizin kesim béliimiinde minimal kesim, kamas 1 1, 1 1,4 20 29, 20 29, 28 41, 68 10 4, 0,
firesiz kesim gibi yontemler uygulanmaktadir 4 7 4 4 2 0 00 78

Isletmemizde kumas kesiminde top bast ve top sonu 2 2, 2 29 10 13. 34 50 20 29, 68 10 4, 0,
artiklart minimum diizeyde tutulmaktadir. 9 7 4 0 06 78

Uriin tasarimlarinda olusabilecek atik ve artik miktar- 1 1, 0 00 19 27, 18 26, 30 44, 68 10 3, 0,
lar1 dikkate alinan 6nemli bir noktadir 4 9 5 1 0 97 76

Isletmemizde endiistri 4.0 ile uyumlu ve dijitallesme 2 2, 2 29 12 17, 34 50 18 26, 68 10
¢ergevesinde kendi organizasyonunu saglayan makine- 9 6 1 0
ler kullanilmaktadir.

4, 0,
06 78

Isletmemizde tim makine ve ekipmanlarm bakimlarn 0 0, 1 14 19 27, 16 23, 32 47, 68 10 3, O,
0

periyodik olarak yapilarak makine 6mrii uzatilmakta- 9 5 1 0 94 74
Ave

Siirdiiriilebilir bir iiretim siireci olusturmak i¢in zaman 2 2, 0 0.0 12 17, 34 50 18 26, 68 10 4. 0
zaman kisisellestirilmis iiretim firsatlar1 yaratilmakta- 9 6 1 0 0 é 7é
dir.

isletmemizde siirdiriilebilir iiretim siirecinin kontrold 1 1, 0 0,0 20 29, 20 29, 28 41, 68 10 4 0
icin veri analizi yapan yapay zeka yazilim ve donanim- 4 4 4 2 0 0 (’) 7é

lar1 kullanilmaktadir.
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Isletmemizde drettigi Uriin ya da iriinlerin ambalajla- 1 1, 2 29 13 19, 26 38, 26 38, 68 10 4 0
rinda cevreyle ilgili mesaj, isaret ya da etiket bulun- 4 5 2 2 0 | é 821
maktadir.

Isletmemizde ambalajlamada dogaya zarar vermeyen 0 0 1 1,4 17 25, 30 44, 20 29, 68 10 4, O,
malzemeler kullanilmaktadir. 0 1 1 4 0 03 76

Isletmemizde atik yonetimi caligmalar1 yapilmaktadir 1 1, 4 59 16 23, 36 52, 12 17, 68 10 3, O,

4 5 9 6 0 82 80
Atiklar, isletmemiz igerisinde ya da baska isletmelerde 5 7, 1 14 10 14, 40 58, 12 17, 68 10 3, O,
yeniden kullanilmaktadir. 4 7 8 6 0 94 78
Isletmemizde kat1 atik ve artiklar birbirinden ayrlmak- 2 2, 6 89 12 17, 8 13, 40 58, 68 10 3, O,
tadir. 9 6 1 8 0 88 77
Atik sular, aritma igleminden sonra tahliye edilmekte- 1 1, 4 59 13 19, 12 17, 38 55, 68 10 3, O,
dir. 4 5 6 9 0 85 78

Isletmemizde riizgar, su, giines, biyoenerji vb. yenile- 3 4, 7 89 8 13, 42 61, 8 11, 68 10 3, 0,
nebilir enerji kaynaklari kullanilmaktadir 4 1 8 8 0 79 73

Uriinlerimiz “gevre dostu etiketi” yer almaktadur. 2 2, 2 29 10 14, 40 58, 14 20, 68 10 3, O,
9 4 8 6 0 97 72
Ekolojik Siirdiirebilirlik Toplam 3, 0.

98 79

Tablo 5. isletmelerin Uretim Siireglerindeki Ekolojik Siirdiirebilirlik Uygulamalar

Tablo 5’e gore isletmelerin hammadde ve malzeme se¢iminde oldugu gibi malzeme temininde de dikkatli
olduklari; “cogunlukla” (%33,9) ve “her zaman” (%38,2) geri doniistiiriilebilir ve dogaya zarar vermeyen malzeme
tercih ettikleri ve liretim sonrasi atiklari 6nlemek i¢in “cogunlukla” (%25,5) ve “her zaman” (%50) malzeme temininde

titiz davrandiklart goriilmektedir.

Isletmeler toplamda %70,6’lik oranla “gogunlukla” ve “her zama”n hem iiriin tasarimlarinda olusabilecek atik ve
artik miktarlarin1 dikkate almakta ve hem de minimal kesim, firesiz kesim gibi yontemleri uygulamaktadirlar. Ayrica,
%79,4’luk bir oranla kesim siirecinde top basi ve top sonu artiklarint minimum diizeyde tuttuklarini belirtmeleri de atik
onlemede gerekli ¢abay1 gosterdikleri seklinde yorumlanabilir. Ancak, ne kadar caba gosterilse de iiretim ve {irlin yapisi
geregi atiklarin tamamen Onlenmesinin miimkiin olmadigi bilinmektedir. Bu nedenle isletmelerin atik yonetimi ve
uygulamalarint gelistirmesi zorunluluk haline gelmistir. Obut ve Kog (2021:52), atik olarak dogaya birakilacak olan hig
kullanilmamus hatali par¢a boyama tirtinlerini (atiklarinin) yeni iiriin tasarimlaria donistiirdiikleri caligmalarinda, giysi
iiretiminde olusan atiklarmm geri donisiimii saglanarak, kullanilabilir hale gelmesi ile atik miktarinin ve kaynak

tiiketimin azalmasina olanak saglanacagini belirtmektedirler.

Isletmelerin %17,6’sinmn “her zaman”, %52,9’unun “cogunlukla” atik yonetimi ¢aligmalar1 olmasina ragmen,
iretim sonrasi kat1 artik ve atiklari (cogunlukla %38,2 ve her zaman %44,1) yeni iiriin tasarimlarinda degerlendiren
isletmelerin daha fazla olmasi ekolojik siirdiirebilirlik agisindan olumlu bir sonug olarak gdriilmektedir. Kat1 atik ve
artik malzemeleri birbirinden ayiran isletmelerin %71,9 ve atiklarin isletme igerisinde ya da baska isletmelerde yeniden

kullanildigin1 belirten isletmelerin %76,4 oraninda olmasi da bu goriisii desteklemektedir.

Avrupa Komisyonu siirdiiriilebilir tasarim yaklasimi i¢in, insan saglhigina zararlh sekilde degil siirdiiriilebilir
sekilde tiretilmis veya ¢ok az veya hi¢ gerektirmeyen geri doniistiiriilmiis malzemeler kullanilmali, iiretim siiregleri,
hizmetler ve iriinler olusturup, kaynak verimliligine odaklanilmali, daha uzun kalic1 ve daha iyi igleyen liriinler igin
yiksek kalite ve dayaniklilifa yatirnm yapilmali, yeniden kullanilip, geri doniistiiriiliip {iriinler tasarlanmasini
bildirmistir (Niiniméki, 2013: 8-16).
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“Cogunlukla” (%50) ve “her zaman” (%26,1) endiistri 4.0 ile uyumlu ve dijitallesme g¢ercevesinde kendi
organizasyonunu saglayan makineler kullanan igletmelerin orani ve siirdiiriilebilir {iretim siirecinin kontrolii igin veri
analizi yapan yapay zekd yazilim ve donanimlari kullananlarin toplamda %70,6’lik orani dikkate alindiginda;
isletmelerin teknolojinin gevresel problemlere ¢oziim getiren Ozelliklerini siirdiiriilebilirlik kapsaminda kullandiklar
sdylenebilir. Isletmelerin toplamda %70,6’lik oranla periyodik olarak yaptiklari makine ve ekipman bakimlar ile
makinelerinin émriinii uzatilmalar1 da bu kapsamda degerlendirilmektedir. Bu sonug, atik azaltmada oldugu kadar

iggiiciiniin verimli kullanilmasi agisindan da kayda deger bir uygulama olarak goriilmektedir.

Isletmelerin %73,5’inin “gogunlukla” ve “her zaman” ambalajlamada dogaya zarar vermeyen malzemeler
kullanildigini ve atik sularin aritma isleminden sonra tahliye edildigini belirtmeleri ¢evre kirliligi ve doganin korunmasi
acisindan onemlidir. Yapilan pek ¢ok arastirmada atik sularin ekolojik siirdiiriilebilirlik i¢in 6nemi vurgulanmaktadir.
Obut ve Kog¢ (2021a:500) arastirmalarinda parga boyama tekniginde cesitli kimyasallar igeren atik sular ve parca
boyama islemlerinde karsilasilan hatalar neticesinde de yiiksek miktarlarda kati ve sivi atik olusumu meydana geldigini
ve boyamada geri doniisiimii yapilabilen veya yapilamayan, her tiir hatanin siirdiiriilebilirlik agisindan zarar anlamina
geldigini belirtmektedirler. Ekolojik siirdiirebilirlik agisindan olumlu uygulamalar1 oldugu goériilen igletmelerin 6nemli
bir boliimiiniin {irinlerinin gevre dostu etiketi barindirmasi ve yenilenebilir enerji kaynaklar: kullanmalar1 beklenen bir

sonug olarak yorumlanmaktadir.

Isletmelerde katilimcilarla yiiz yiize yapilan goriismeler de siirdiiriilebilirlige yonelik duyarlhiliklarmin oldugu
gozlenmekle birlikte, cezai yaptirimlar ve ticari is birligi i¢inde olduklar1 markalarin ¢aliyma protokollerinin kosullar
arasinda ekolojik duyarliligin yer almasinin da isletmeleri bu konuda duyarli olmaya ydnlendiren etken oldugu

belirtilmistir.

Tablo 5’teki betimsel istatistik sonuglarina gore; aragtirma kapsamindaki isletmelerin ekolojik siirdiiriilebilirlige
yonelik toplam puani (3,98+0,79) “cogunlukla” araliginda ve yiiksek diizeydedir. Cevre agisindan siirdiiriilebilir
yaklasim uygulamalar1 incelendiginde en yiiksek puana sahip uygulamalarin sirasiyla; 1.“Uretim sonrasi artik
malzemeler yeni iiriin tasarimlarinda degerlendirmektedir” (4,24+0,82), 2.“Isletmemizde iirettigi iiriin ya da iiriinlerin
ambalajlarinda gevreyle ilgili mesaj, isaret ya da etiket bulunmaktadir” (4,12+0,84) 3. “Hammadde ve malzeme temini
titizlikle yapilmakta iiretim sonrasi artiklar dnlenmektedir” (4,06+0,78), oldugu tespit edilmistir. isletmelerin ekolojik
siirdiiriilebilirlige yonelik uygulamalarindan en diisiik puana sahip olanlarin ise “Isletmemizde riizgar, su, giines,
biyoenerji vb. yenilenebilir enerji kaynaklar1 kullanilmaktadir” (3,79+0,73), “Isletmemizde atik yonetimi calismalar
yapilmaktadir” (3,82+0,80), “Isletmemizde tiim makine ve ekipmanlarn bakimlari periyodik olarak yapilarak makine

omrii uzatilmaktadir” (3,94+0,74), oldugu tespit edilmistir.

Siirdiiriilebilirligin diger bileseni olan ekonomik siirdiiriilebilirlik; gelecek kusaklarin yagama sansini artirmak ve
korumak, bugiinkii ekonomik kosullarin diizenlenmesine bagli olarak yasam kalitesini iyilestirmek, yoksulluk ve
adaletsiz uygulamalarla miicadele etmek, ekonomideki yenilik¢i yaklagimlar: yeni bir kiiltiirel diizenlemeye tabi tutmak
gibi caligmalarla dogrudan ilgilidir (Kilig, 2012:206). Bu nedenle, isletmelerin iiretim siire¢lerinde hammadde, enerji ve
insan giicii gibi ekonomik kaynaklarini ihtiya¢ oldugu kadar kullanmalar1 ve kullanim émrii sonunda iiriiniin hammadde

olarak ekonomik deger kazandig1 dongiisel liretim siirecleri 6ncelikli konulardandir.

Uygulamalar 1 2 3 4 5 Top- | ¥ | SS
lam
fl1% | f| % | f]| % |f| % |f]| % |f|%

Isletmemizde tasarimeilar tasarimlarinda artik malzemeleri 111,573 [1014,| 8 |11, /44|64, |68 10| 3, | 0,
yeni triinlere doniistiirerek ekonomik politikasina katki sag- 4 7 8 7 0 | 88 | 81
lamaktadir.

Isletmemizde hammadde ve malzeme temininde fiyat deger- 11,459 |11|16,|40| 58, | 12|17, |68 10| 3, | 0,
lendirmesinden &nce ekolojik degerlendirme yapilmaktadir. 4 2 8 6 0|88 |77
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Isletmemiz iiriinlerinde ekonomik ve uzun dmiirlii tasarmla- | 2 | 2, | 6 | 8,8 | 8 | 11, | 8 | 11, | 44| 64, |68/ 10 | 3, | 0,
ra 6nem vermektedir 9 8 8 7 0 | 8 | 78
Isletmemizde tiretim éncesi ve iiretim sirasinda olusan artik 11,4 /59|14 20, 42|61, 7|10, |68 10| 4, | 0,
malzemeler satilarak ekonomik gelir saglanmaktadir. 4 6 8 4 0 | 00| 85

Isletmemizde endiistri 4.0 ile uyumlu makine se¢imi amor- 11,3 |44 12|17, 12|17, /40| 58, |68/ 10 | 3, | O,
tisman giderlerinde diisiis saglamaktadir. 4 1 6 6 8 0 | 8|76
Isletmemizde diizenli yapilan makine bakimlari ile ariza 11, 6|88 10|14, 44|64, | 7 |10, |68 10| 3, | O,
giderleri en aza indirilmektedir. 4 7 7 4 0 | 88 | 81

Isletmemizde yapay zek ve yazilim, donanimlari ile hata 212,14 /59|10 14, (44|64, 8 | 11, |68 10| 3, | O,
kaynakli fire kayiplari minimum diizeyde tutulur. 9 7 7 8 0 91|79

Uriinlerimizin ambalajlarinda ekonomik paket uygulamalar 11,4 /59|14/20,| 7 |10, 42|61, 68 10| 3, | 0,
kullanilmaktadir. 4 6 4 8 0 | 8 | 78

Isletmemizde kadin ve erkek calisanlarin istihdaminda pozitif | 2 | 2, | 6 | 8,8 |10 | 14, |42| 61, | 8 | 11, |68/ 10 | 3, | O,
ayrimcilik yapilmaktadir. 9 7 8 8 0 | 91|75

Isletmemizde tiim ¢alisanlarin y1llik izin, maas ve sosyal 11,6 |88| 710,10 14, 44| 64, |68 10| 3, | O,
haklar adaletli olarak diizenlenmektedir. 4 4 7 7 0|79 |77

Calisanlara galistiklari saat / {iriin basina mesai iicreti 5den- 111,573 |12|17, 40|58, 10| 14, |68 10| 3, | 0,
mektedir. 4 6 8 7 0 |85 |74

Isletmemizde kullaniimadigi durumlarda havalandirma fanla- | 1 | 1, | 6 | 8,8 | 9 | 13, |42| 61, | 10| 14, (68| 10 | 3, | O,
r1, makine motorlary, iitiiler vb. makineler kapatilmaktadir. 4 3 8 7 0o |71172
Uriinlerimizin gevreye zarar vermemesi igin maliyetler, stan- | 2 | 2| 5 | 7,3 [10| 14, |44 | 64, | 8 | 11, |68/ 10 | 3, | O,
dart muhasebe planinda ayri bir hesapta takip edilmektedir. 9 7 7 8 0 | 94|81

Isletmemizde yillik biitgeden siirdiiriilebilirlikle ilgili harca- 111, 6[88|9 13,3855, 14|20, 68 10| 3, | 0,
malari i¢in kaynak ayrilmaktadir. 4 3 9 6 0| 71176

Isletmemizin Ar -Ge béliimiinde siirdiirilebilirlik faaliyetleri | 1 | 1, | 4 | 5,9 |16 |23, |36| 52, 12|17, |68/ 10 | 3, | 0,
icin kaynak ayrilmaktadir. 4 5 9 6 0|79 |73

Isletmemizde enerji tasarrufunu saglamak icin ¢alismalar 517,11 1141]10| 14, |40 58, 12|17, |68 10| 3, | 0,
yapilmaktadir. 4 7 8 6 0 | 82| 76

Cevre ile ilgili teknolojilerin maliyeti yiiksek olmasina rag- 212,16 (89|12|17,| 8 | 13, /40| 58, |68 10 | 3, | O,
men isletmemiz tarafindan satin alinmamaktadr. 9 6 1 8 0 | 8 | 78

Ekonomik Siirdiirebilirlik Toplam 3, 0,
85 78

Tablo 6. isletmelerin Uretim Siireglerindeki Ekonomik Siirdiirebilirlik Uygulamalar

Isletmelerin ekonomik siirdiiriilebilirlik uygulamalarmin incelendigi Tablo 6’da; % 64.7’lik oranla “her zaman”
tasarimcilarin atik olarak goriilebilecek iiretim artiklarimi yeni iriinlere doniistiirerek ekonomik deger olusturduklari
goriilmektedir. Isletmelerin iirettikleri ev tekstili ve giyim iiriinlerinde ekonomik ve uzun &miirlii tasarimlara 6nem
verdiklerini de ayni oran ve degerde belirtmeleri, {iretim siireglerinde siirdiiriilebilirligi ne kadar benimsemis
olduklarinin gostergesi olarak yorumlanabilir. Ayrica, isletmelerin %61,8’inde “cogunlukla” {iretim siirecinde olusan
arttk malzemelerin satilarak ekonomik gelir saglandiginin belirtilmesi de tiim uygulamalara ragmen Onlenemeyen
iiretim artiklarinin isletmeler tarafindan degersiz ve atilacak ¢op olarak goriilmedigini ortaya koymakla birlikte yapilan

yorumu da desteklemektedir.

Isletmelerin %64,7’sinde “cogunlukla” iiriinlerin ¢evreye zarar vermemesi igin maliyetlerin, standart muhasebe
planinda ayr1 bir hesapta takip edildiginin belirtilmesi ve %55,9° unda ise “cogunlukla” yillik biitceden
stirdiiriilebilirlikle ilgili harcamalar i¢in kaynak ayrilmasi, isletmelerin ekonomi politikalarinda da siirdiiriilebilir
yaklagimlarinin etkili oldugunu gdstermektedir. Benzer sekilde, AR-GE béliimlerinde siirdiiriilebilirlik faaliyetleri i¢in

“cogunlukla” (%52,9) kaynak aymrilmasinin yani sira isletmelerin toplamda %76,6’tinde (¢ogunlukla %58,8 ve her
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zaman%17,6) hammadde ve malzeme temininde fiyat degerlendirmesinden 6nce ekolojik degerlendirme yapildiginin

belirtilmesi de bu goriisii dogrular niteliktedir.

Neoklasik ekonomistlere gore siirdiiriilebilirligin ekonomik boyutu; toplumlarin ekonomik refah {iretme
kapasitesini siirdiirme ve gelecek kusaklara mevcut refah seviyesini saglamay1 kapsamaktadir (Vivien, 2008:2).
Isletmelerin % 64.7’sinin “her zaman” tiim ¢alisanlarin yillik izin, maas ve sosyal haklar1 adaletli olarak diizenlendigini
belirterek, % 58.8’lik oranla “her zaman” caliganlarina caligtiklar1 saat / {iriin basina mesai iicreti ddediklerinin
goriildiigii Tablo 6’daki sonuglar genel olarak degerlendirildiginde; isletmelerin ekonomik siirdiriilebilirligi sadece
isletmeye kar elde ettirecek uygulamalar olarak gormedikleri tiim alanlarda uygulanan gelir gider islemlerinin
ekonomik siirdiiriilebilirlik igerisinde degerlendirdiklerini diisiindiirmektedir. Refah kavrami c¢evresinde gelisim
gosteren ekonomik siirdiiriilebilirlige yonelik yenilenebilir kaynaklarin kullanilmasi, enerji ve hammaddenin azaltilmasi
ve atiklarin geri doniistiiriilmesi gibi yontemler dikkate alindiginda; isletmelerin bu uygulamalarinin ayni zamanda

ekolojik ve sosyal siirdiiriilebilirlik agisindan da 6nemli katkilar1 oldugunu séylemek miimkiindiir.

Tablo 6°daki betimsel istatistik sonuclarina gore; arastirma kapsamindaki isletmelerin ekonomik
siirdiiriilebilirlige yénelik toplam puani (3,85+0,78) “cogunlukla” arahiginda ve yiiksek diizeydedir. Isletmelerin
ekonomik siirdiiriilebilirlik uygulamalar1 incelendiginde en yiiksek puana sahip uygulamanin sirasiyla 1.”Isletmemizde
iiretim Oncesi ve Uretim sirasinda olusan artik malzemeler satilarak ekonomik gelir saglanmaktadir”(4,00+0,85), 2.
“Uriinlerimizin cevreye zarar vermemesi igin maliyetler, standart muhasebe planinda ayri bir hesapta takip
edilmektedir”(3,94+0,81) ve 3.” Isletmemizde yapay zeki ve yazilim, donanimlari ile hata kaynakli fire kayiplari
minimum diizeyde tutulur” (3,91+0,79) oldugu tespit edilmistir. En diisiik puana sahip uygulamalar ise “Isletmemizde
kullanilmadig1 durumlarda havalandirma fanlari, makine motorlart, iitiiler vb. makineler kapatilmaktadir” (3,71+0,72),
“Isletmemizde yillik biitceden siirdiiriilebilirlikle ilgili harcamalar1 icin kaynak ayrilmaktadir” (3,71%0,76),
“Isletmemizde tiim calisanlarin yillik izin, maas ve sosyal haklar1 adaletli olarak diizenlenmektedir”(3,79+0,77) ve
“Isletmemizin Ar -Ge béliimiinde siirdiiriilebilirlik  faaliyetleri icin kaynak ayrilmaktadir” (3,79+0,73) oldugu

goriilmektedir.

Siirdiiriilebilirligin {iglincii bileseni olan sosyal siirdiiriilebilirlik, topluma karsi duyarlilifi ve toplumsal refahi
destekleyen fiziksel, kiiltiirel ve sosyal alanlarin yaratilmasi, bu yerlerde yasayan insanlarla etkilesimde bulunma
siirecini igermektedir (Palich ve Edmonds, 2013:1). Siirdiiriilebilirligin sosyal boyutunda; sosyal sermaye, adalet, esitlik
gibi temel ihtiyaglarin saglanmasini kapsayan “sirdiiriilebilirligin gelistirilmesi”, c¢evresel hedeflerin
gerceklestirilebilmesi i¢in davranis degisikliklerini iceren “sirdiiriilebilirlige baglanma” ve degisim karsisinda sosyo-
kiiltiirel 6zelliklerin korunmasini ifade eden “stirdiiriilebilirligin korunmasi” olmak iizere li¢ asamadan s6z edilebilir
(Vallance vd., 2011: 342). Bu asamalarin ayn1 zamanda siirdiiriilebilirligin ii¢ bilesenine de atif yaptigi, 6zetle ekolojik,

ekonomik ve sosyal boyutun bir zincirin halkalar1 gibi birbiriyle baglantili oldugu agik¢a goriilebilmektedir.

Uygulamalar Top-
1 2 3 4 5 lam

]|
7))

f 1% | f]% | £ % | f]| % | f| % |f|%

Isletmemizdeki siirdiiriilebilirlige yonelik uygulamalar | 1 | 1, | 3 | 4,4 |14 |20, | 14| 20, | 36| 52, |68| 10 3. 10
ile gelecek nesillere daha yasanilabilir bir ¢cevre birak- 4 6 6 9 0 7 é 7é
maya katki saglanabilecegi diisiiniilmektedir.

Isletmemiz iiriin pazarlama faaliyetlerindeki siirdiirii- | 2 | 2, | 6 | 8,8 | 10| 14, | 46| 67, | 4 | 5,9 |68| 10 3. 10
lebilirlik vurgusuyla tiiketici satin alma davranislarini 9 7 6 0 Sé 7%
yonlendirmektedir.

Stirdiirtilebilir tasarimlar ile tiiketicilerin dogaya karst 11,1 4]59 11 16,40 58, 12|17, 68 10| 53 |
sorumluluklarini yerine getirme duygusu uyandirila- 4 2 8 6 0 7é 7%
bilmektedir.
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Isletmemizdeki siirdiirebilir tasarimlarla toplumun 111, 41591319, 1217, 38]55,/68 10 53 |
ekolojik farkindaliginin artirilmasina katki saglanabil- 4 1 6 9 0 7é 7é
mektedir.

Tiiketicilere tekstil atiklarinin degere doniistiiriilebile- | 2 | 2, | 4 | 59 | 10| 14, |32 | 47, |20 29, |68/ 10 | 3, | O,
cegi anlayist benimsetilebilmektedir. 9 7 1 4 0|79 | 77
Yeni nesil makine ve ekipmanlarin kullanimina yo6ne- 11,1 47159 13119, 4058, 10| 14,68 10 | 3 |
lik egitimlerle nitelikli iggiiciiniin artmasina katki sag- 4 1 8 7 0 7é 7%
lanabilmektedir.

Siirdiirebilir tasarimlarda farkli tiretim yontemleri ile 11,4 /59|14|20,|13|19, 36|52, 68 10| 3, | 0,
yeni istihdam olanaklar1 saglanabilmektedir. 4 6 1 9 01|79 |73
Isletmemizde yapay zeka ve yazilim, donammlarileis | 3 | 4, | 4 | 5,9 12| 17, | 38|55, | 11| 16, |68 10 | 3, | 0,
giicii kayb1 engellenmektedir. 4 6 9 2 0|79 | 81
Isletmemizde kullanilan geri déniisiimlii ambalaj ve 11,14 59[13/19,|38]55, |12|17,|68 10| 3 |
paketleme malzemeleri ¢6p miktarini azaltarak top- 4 1 9 6 0 . 2

79 | 77

lumsal fayda saglamaktadir.

Isletmemiz personelinin ¢alisma siiresi ve adil iicret 11,2 [29|15|24, 36|52, 14|20, |68 10| 3, | 0O,
uygulamalart toplumsal refaha katki saglamaktadir 4 9 9 6 0 | 82|72
Tiim ¢alisanlarimiz i¢in ekonomik ve sosyal olanaklar | 2 | 2, | 6 | 8,8 | 8 | 11, | 8 | 11, |44 | 64, |68 10 | 3, | O,
toplumsal yagam kalitesini artirmaktadir 9 8 8 7 0 | 82| 80
Stirdiiriilebilirlik anlayisiyla tiim ¢alisanlarin tiretim 11,1 4]59 11 16, 4261, 10|14, 68 10 | 53 |
stirecinde fikirlerini paylagsmalar1 kurumsal iletisimi 4 2 8 7 0 8 g 7 é
artirmaktadir.
Isletmemiz halka acik siirdiiriilebilir tasarim proje 11,4 (59|12 17, 15|22, 36|52, |68 10| 3, | O,
Onerileri ile toplumsal is birligi saglamaktadir 4 6 1 9 0 |88 |77
Isletmemizin ortak alanlarina yerlestirilen uyar1 pano- 11,|5]741|14]20, |42 61, 6 | 88 68| 10 3. 10
lar1 ile ¢alisanlarin siirdiiriilebilirlik bilinci gelistiril- 4 6 8 0 Sé 841
mektedir.

Sosyal Siirdiirebilirlik Toplam 3, 0,

Tablo 7. isletmelerin Uretim Siireclerindeki Sosyal Siirdiirebilirlik Uygulamalar

Tablo 7’ye gore, isletmelerin %73,5’1 siirdiiriilebilirlige yonelik uygulamalar ile gelecek nesillere daha
yasanilabilir bir ¢evre birakmaya katki saglanabilecegini diistindiikleri ve 6nemli bir oranda (¢ogunlukla %58,8 ve her
zaman %17,6) sirdiriilebilir tasarimlarla tiiketicilerde dogaya karsi sorumluluklarini yerine getirme duygusu
uyandirilabilecekleri goriisiinde olduklar1 goriilmektedir. Uriin pazarlama faaliyetlerindeki siirdiiriilebilirlik vurgusuyla
tiiketici satin alma davraniglarint yonlendirilmesi ile toplumun ekolojik farkindaliginin artirilmasi (%73,5) ve tekstil
atiklarinin degere donistiiriilebilecegi anlayisinin benimsetilmesindeki (%76,5) oranlar dikkate alindiginda, igletmelerin
stirdiiriilebilirligin sosyal boyutuna farkindaliginin oldukga giiclii oldugu diisiiniilebilir. Ancak gii¢lii olan farkindaligin
eyleme doniiserek tiim siireglerde dikkate alindigi siirece anlam kazanacag1 goz ardi edilmemelidir. Bu baglamda Tablo
7’1 incelendiginde, yeni nesil makine ve ekipmanlarin kullanimina ydnelik egitimlerle nitelikli isgiicliniin artmasina
(%73,5), yapay zeka ve yazilim, donanimlar ile is giicli kaybinin engellenmesine (%72,1) ve farkli iiretim yontemleri ile
yeni istthdam olanaklar1 saglanabilmesine (%72) yonelik uygulamalarla, isletmelerin “gogunlukla” ve “her zaman”
farkindaliklarmi eyleme déniistiirdiikleri sdylenebilir. Isletmelerin personel ¢alisma siiresi ve adil iicret uygulamalarinin
toplumsal refaha katki saglamasi (%73,5), tim calisanlarin {iretim siirecinde fikirlerini paylagmalariyla kurumsal
iletisimin artirilmast ve ekonomik ve sosyal olanaklar ile calisanlarin toplumsal yasam kalitesinin yiikseltilmesine

(%76,5) yonelik oranlarin da bu séylemi giiclendirdigi diisliniilmektedir.

Tablo 7 genel olarak degerlendirildiginde, isletmelerin saglanan ekonomik ve sosyal olanaklarla ¢aliganlarinin

yasamina dokunabildikleri ve boylece toplumsal siirdiiriilebilirlige katki sagladiklarinin bilincinde olduklari
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sOylenebilir. Sosyal agidan siirdiiriilebilirligin toplumlarin kalitesini yansittig1 (Littig ve GrieBler, 2005:72)
diisiiniildiiginde, arastirma kapsamindaki isletmelerin bu yo6ndeki uygulamalarinin kendilerine art1 deger

kazandiracaginin da bilincinde olmalar1 gerekir.

Tablo 7°deki betimsel istatistik sonuclarina gore; arastirma kapsamindaki isletmelerin sosyal siirdiiriilebilirlige
yonelik toplam puani (3,82+0,77) “cogunlukla” araliginda ve yiliksek diizeydedir. Sosyal acidan siirdiiriilebilir yaklagim
uygulamalar1 incelendiginde en yiiksek puana sahip uygulamalarin sirasiyla; 1.“Ortak alanlarina yerlestirilen uyari
panolart ile c¢alisanlarin siirdiiriilebilirlik bilinci gelistirilmektedir”(3,88+0,84), 2.” Halka acik siirdiiriilebilir tasarim
proje onerileri ile toplumsal is birligi saglamaktadir” ve “Uriin pazarlama faaliyetlerindeki siirdiiriilebilirlik vurgusuyla
tiiketici satin alma davranislarini yonlendirmektedir” (3,88+0,77) ve 3. “Tim ¢alisanlarin iiretim siirecinde fikirlerini
paylasmalar1 kurumsal iletisimi artirmaktadir” (3,85+0,78) oldugu tespit edilmistir. En diisiik puana sahip uygulamanin
ise “Sirdiriilebilirlige yonelik uygulamalar ile gelecek nesillere daha yasanilabilir bir g¢evre birakmaya katki

saglanabilecegi diisliniilmektedir “ (3,76+0,78) oldugu goriilmektedir.

Aragtirma kapsamindaki igletmelerin siirdiiriilebilirlige yonelik toplam puanlar1 ve stirdiiriilebilirligin {i¢ bileseni

olan ekoloji, ekonomi ve sosyal boyutuna ait puanlar1 Tablo 8’de yer verilmistir.

Siirdiiriilebilirlik bilesenleri n Min Maks
. SS
Ekoloji 68 3,79 424 39 0,7
8 9
Ekonomi 68 3,71 4,00 3,8 0,7
5 8
Sosyal 68 3,76 3,88 3,8 0,7
2 7
Siirdiirebilirlik Toplam puan 68 3775 4,04 38 0,7
8 8

Tablo 8. isletmelerin Siirdiiriilebilirlige Yonelik Puanlar

Tablo 8 e gore arastirma kapsamindaki isletmelerin siirdiiriilebilirlige yonelik toplam puani (3,88+0,78)
“cogunlukla” araliginda ve yiiksek diizeydedir. Boyut puanlari incelendiginde en yiiksek duyarligin ekolojik boyutta
oldugu (3,98+0,79), bunu sirasiyla ekonomik(3,85+0,78) ve sosyal siirdiiriilebilirlik (3,82+0,77) boyutlar izlemektedir.
Bu sonuca gore en diisik duyarligin sosyal siirdiiriilebilirlige iliskin oldugu, ancak ii¢ boyutun puanlarinin da

“cogunlukla” araliginda oldugu belirlenmistir.

Arasgtirma kapsamindaki isletmelerin ekolojik, ekonomik ve sosyal siirdiiriilebilirlik 6lgegi puanlarinin iiretim

alanma gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini test etmek amaciyla Kruskal Wallis H testi ve Ki-kare testi

yapilmustir.
Degisken Uretim Alam n X SS X2 p Anlamh Fark
43 02 A>B,C
A-Dokuma/terbiye/boyama 8 4 5
.. 39 02 74 p<0,05
Ekoloji B-Tekstil irdinleri dretimi 24 4§ 7 0024
39 0,1
C-Her ikisi 36 3 4
3,8 0,2

A-Dokuma/terbiye/boyama 8 4 6
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38 0,1 04

Ekonomi B- Tekstil iiriinleri tiretimi 24 4 5 1 0,814
3,8 0,2
C-Her ikisi 36 6 1
39 0,1
A-Dokuma/terbiye/boyama 8 5 6
37 02 1,9
Toplum B- Tekstil iiriinleri tiretimi 24 8 4 4 0,379
38 0,2
C-Her ikisi 36 2 2
40 0,2
A-Dokuma/terbiye/boyama 8 4 1
38 0,1 373
Toplam B- Tekstil irtinleri firetimi 24 5 5 4 188
3,8
C-Her ikisi 36 7 0,11

Tablo 9. Isletmelerin Siirdiiriilebilirlik Puanlarin Uretim Alanina Gére Karsilastirilmasi

Tablo 9°da isletmelerin siirdiiriilebilirlige yonelik uygulamalarinda ekolojik siirdiiriilebilirlik 6lgegi puanlarinin
iiretim alanina gore anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir (X2=7,47; p=0,024). Farkin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemek amaciyla gergeklestirilen Mann Whitney U ikili karsilagtirma testi sonuglarina gore dokuma/
terbiye/boyama alaninda iretim yapan isletmelerin ekolojik siirdiiriilebilirlik 6l¢egi puanlarinin, tekstil tirinleri tiretimi
ve her iki alanda iiretim yapan (dokuma, terbiye, boyama, iiretim) isletmelerin puanlarina gére anlamli diizeyde daha
yiiksektir. Isletmelerin iiretim alanina gére ekonomik ve sosyal siirdiirebilirlik lgegi puanlari ve toplam puanlarinin

anlaml farklilik (p>0,05) gostermedigi belirlenmistir.
4. Sonuc ve Oneriler

Denizli’de faaliyet gosteren isletmelerin siirdiiriilebilirlige yonelik yaklasimlari ve {iretim siireglerine
yansimalarmin ¢evresel, sosyal ve ekonomik agidan degerlendirilmesinin amaglandigi arastirmada; 68 tekstil ve hazir
giyim isletmesi arastirma kapsamina alinmistir. Isletmelerin biiyiik ¢ogunlugunu 11 ile 15 yil arasinda, tekstil iiriinleri
ireten, kiiciik ve orta dlgekli isletmeler olusturmaktadir. Arastirma sonuglarina gore, isletmelerin gogunlugunun yeni
iriin geligtirme periyodunu uzun siireli planladigt ve yavas moda felsefesini benimsedigi godzlenmistir.
Siirdiiriilebilirligin {i¢ bileseni olarak ekolojik, ekonomik ve sosyal siirdiiriilebilirlik uygulamalar1 6lgeklerinde {i¢

6l¢egin de toplam puanlarinin “cogunlukla” araliginda ve yiiksek diizeyde oldugu tespit edilmistir.

Isletmelerin siirdiiriilebilirlige yénelik uygulamalarinda ekolojik siirdiiriilebilirlik 6lgegi puanlarmin iiretim
alanina goére anlaml farklilik gosterdigi ve dokuma/terbiye/boyama alaninda iiretim yapan isletmelerin ekolojik
stirdiiriilebilirlik 6lgegi puanlarinin, tekstil iiriinleri tiretimi ve her iki alanda iiretim yapan (dokuma, terbiye, boyama,
iiretim) isletmelerin puanlarina gére anlamh diizeyde daha yiiksek oldugu belirlenmistir. isletmelerde en yiiksek
duyarligin ekolojik siirdiirebilirlige, en diisiikk duyarligin ise sosyal siirdiiriilebilirlige oldugu iliskin oldugu tespit

edilmigtir.

Aragtirma sonuglar1 Denizli’de faaliyet gdsteren tekstil ve hazir giyim isletmelerinin tiretimde siirdiiriilebilirlik
farkindaliklart ve uygulamalari agisindan olumlu ve gelecek i¢in umut verici olarak degerlendirilmesine ragmen,
konuya duyarliligin artirilarak iiretim siireclerine daha fazla yansitilmasi gerekmektedir. Aragtirma sonuglaria gore en
diisiik duyarliligim sosyal siirdiiriilebilirlige yonelik olmasi bu yonde baz1 girisimleri gerekli kilmaktadir. Oncelikle,

kurum ig¢i siirdiirtilebilirligin saglanmasi igin iiretim siirecindeki tiim personelin siirdiiriilebilirligi tiim boyutlariyla
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benimsemesi gerekmektedir. Bu kapsamda, c¢alisanlarin egitim, seminer, bilimsel toplantilar, workhsop vb. etkinliklere

katilmalarinin saglamasi 6nemli goriilmektedir.

Giyim {riinlerinin iretiminde ekolojik etkiler iiretim yontemleri ve hammaddeye bagli olarak degisim
gosterecegi igin, tasarimecilarin olusturacaklari giysi tasarimlarinda bu hususlar1 bir ilke olarak dikkate almalar
onerilmektedir. Bunun yani sira tasarimda ve iiretimde siirdiiriilebilir {iretim stratejileri belirlenerek, kesimde diisiik fire
ve sifir atik olusturacak yeni yontemler ve {iriiniin malzeme olarak i¢inde yer aldig1 dongiisel iiretim metodolojilerin
gelistirilmesi de son derece onemli olarak goriilmektedir. Boylece, atilacak degersiz bir malzemeye hem maddi hem de
islevsel deger kazandirilarak ekonomik ve ekolojik siirdiiriilebilirlik saglanabilecegi gibi basta tasarimci olmak {izere
tiretici ve tiliketici iizerindeki etkisiyle sosyal siirdiiriilebilirlige de katki saglanabilecegi diisiiniilmektedir. Ayrica
siirdiiriilebilirligin sosyal boyutunun isletme ve calisanlar kadar onlarin ailelerini de etkiledigi diigiiniilerek ¢aligma
saatleri, mesai diizenlemeleri gibi aylik ¢aligma ¢izelgelerinin olusturulmasin da ¢alisanlarin 6ncelikli 6zel durumlarinin

dikkate alinmasinin bu katkiy1 gii¢lendirebilecegi diistiniilmektedir.

Sektorde siirdiiriilebilirlige yonelik uygulamalarin yayginlagtirilmasinda sorumlulugun sadece isletmeler,
iireticiler ve tasarimcilarda olmadigy, tiiketici taleplerinin de biiylik rolii oldugu diisiiniildiglinde; isletmeler {iriin
pazarlama stratejilerinin odagina yerlestirecekleri yavas moda, geri doniisiim, kaynaklarin titkenmesi, ekolojik denge
vb. siirdiiriilebilirlige ¢agrisim yapacak gorsel ve isitsel uyaricilarla tiiketicinin farkindaligini artirabilirler. Boylece,
tiiketicilerin giysi tercihlerinde siirdiiriilebilir tasarimlara yonlendirilebilecekleri diisiiniilmektedir. Bu tercihleri ile
tiiketicilerin hissedecekleri toplumsal fayda ve sorumluluk duygusunun sosyal siirdiiriilebilirligin gelistirilmesine katki
saglayacag1 ve tliketim aliskanliklarinin degismesine zemin hazirlayabilecegi ongoriilmektedir. Kullanim omrii bir
sekilde sona ermis olan tekstil tiriinlerinin yeniden kullanilmasi ya da geri doniigiimiiniin saglanabilmesi i¢in ¢opliige
degil giysi toplama kutularia veya ilgili yerlere teslim edilmeleri siirdiiriilebilirligin tiim bilesenlerine hizmet edecektir.
Bu nedenle, tekstil ve hazir giyim sektoriiniin yogun oldugu diger illerde de benzer aragtirmalarin yapilarak, mevcut

durumun paylasilmasi ile sektoriin ve tiiketicinin farkindaliginin artirilmasi dnerilmektedir.
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